
 
 
 
 

 
 
 

Der Bürgermeister 
 
Bei der Stadt Warstein (ca. 26.000 Einwohner) ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
die Stelle eines  
 

Mitarbeiters im Betriebshof (m/w/d) - Bereich Grünpflege 
 
zu besetzen. Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle. Die Eingruppierung erfolgt in 
Entgeltgruppe 6 TVöD. 
 
Ihre zukünftigen Aufgaben sind unter anderem: 
 

- Kontrollen und Pflegearbeiten im städt. Baumbestand  
- Landschaftsbau  
- Pflege und Unterhaltung von städtischen Park- und Grünanlagen, Straßenbegleitgrün, 

Spielplätzen und Friedhöfen 
- Unterhaltungsarbeiten an städtischen Anlagen und Einrichtungen 
- Winterdienst, einschl. des Führens von Räum- und Streufahrzeugen 

 
Folgende Qualifikationen sollten Sie besitzen: 
 

- abgeschlossene Berufsausbildung zum Gärtner, Fachrichtung Garten- und 
Landschaftsbau, wünschenswert mit einer baumpflegerischen Zusatzausbildung oder 
Fachagrarwirt Baumpflege und Baumsanierung 

- Erfahrungen in der Baumpflege 
- Erfahrungen in der Pflege von Grünanlagen und der Vornahme von Neupflanzungen 
- Kenntnisse und Erfahrungen im Umgang mit den branchenüblichen Maschinen und 

Fahrzeugen 
- selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 
- körperliche Eignung, Belastbarkeit und Teamfähigkeit  
- gültige Fahrerlaubnis der Klasse C/CE. Sollte nur die Fahrerlaubnis der Klasse B/BE 

vorhanden sein, ist die Bereitschaft zum Erlangen der Führerscheinklasse C/CE 
Einstellungsvoraussetzung. 

- Wohnsitz im Nahbereich der Stadt Warstein wegen des Einsatzes im Winterdienst 
 
Die Bezahlung erfolgt nach der Entgeltgruppe 6 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst. 
Zusätzlich bieten wird die berufliche Sicherheit durch einen unbefristeten Arbeitsvertrag im 
öffentlichen Dienst. Weiterhin wird die zusätzliche Alters- und Hinterbliebenenversorgung des 
öffentlichen Dienstes gewährt.  
 
Die Stadt Warstein ist bestrebt, die berufliche Entwicklung von Frauen zu fördern. Deshalb 
werden Bewerbungen von Frauen besonderes Interesse entgegengebracht. Bei gleicher Eignung, 
Befähigung und fachlicher Leistung werden sie bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der 
Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Herr Mestermann, Tel. 02902/81-232, gerne zur Verfügung.  
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 08.12.2018 an die  

 
Stadt Warstein 

Sachgebiet Personal 
Dieplohstraße 1 
59581 Warstein. 


